Comune di

ERTO E CASSO

MEDAGLIA D’ORO AL MERITO CIVILE
Provincia di Pordenone

Prot. n. 1083 del 29/03/2021
DECRETO SINDACALE N. 3 DEL 29/03/2021

OGGETTO: INDIVIDUAZIONE RESPONSABILITA E CONFERIMENTO TITOLARITA
DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA DEL SETTORE FINANZIARIO E
AMMINISTRATIVO

IL SINDACO

ATTESO che questo Ente non dispone nella propria dotazione organica di personale con qualifica
dirigenziale con necessaria esperienza;

VISTO P’art. 109, comma 2, del D. Lgs. 18.08.2000 n. 267, il quale prevede che nei Comuni privi
di personale con qualifica dirigenziale, le funzioni e le responsabilita proprie della dirigenza possono es-
sere attribuite, a seguito provvedimento motivato del Sindaco, ai responsabili degli uffici e dei servizi;

VISTO P’art. 42 del CCRL 07.12.2006 in base al quale:

- gli incarichi di posizione organizzativa, nell’ambito delle risorse finanziarie previste a carico del
bilancio comunale, sono conferiti con apposito provvedimento del Sindaco esclusivamente a personale
classificato nella Cat. D per un periodo non superiore al mandato elettivo in corso del Sindaco all’atto
dell’affidamento e comunque non inferiore ad un anno;

- la titolarita di posizione organizzativa comporta automaticamente il conferimento della responsa-
bilita di cui all’art. 107 del D. Lgs. 18.08.2000 n. 267, ovvero 1’adozione degli atti e provvedimenti am-
ministrativi che impegnano I’Ente verso 1’esterno, non ricompresi espressamente dalle Leggi e dallo Sta-
tuto tra le funzioni di indirizzo e controllo politico-amministrativo degli organi di governo dell’Ente, o
non rientranti fra le funzioni proprie del Segretario;

VISTO il CCRL Personale non Dirigente del Comparto Unico 07.12.2006;

ATTESO che I’art. 50, comma 10, D.Lgs. n. 267/2000 prevede che il Sindaco nomini i responsa-
bili degli uffici e dei servizi e attribuisca gli incarichi dirigenziali;

ATTESO che il dott. Olivier Claudio ¢ in possesso dei requisiti culturali, professionali nonché di
competenze gestionali, organizzative e dell’esperienza necessari a rivestire il ruolo di Titolare di Posizio-
ne Organizzativa del Settore finanziario € amministrativo;

VALUTATO pertanto di attribuire al dott. Olivier Claudio avente profilo di Funzionario Contabi-
le, inquadrato nella categoria D, posizione economica D1, I’incarico di Titolare di Posizione Organizzati-

va del Settore finanziario € amministrativo del Comune di Erto e Casso dal 01.04.2021 fino al
30.09.2021;

RICHIAMATO TI’art. 44, comma 3 CCRL 07.12.2006 Comparto Unico Area NON dirigenti, ai
sensi del quale: “Per gli Enti Locali, I’'importo della retribuzione di posizione varia nel rispetto dei valori
minimi e massimi gia previsti dall’art. 33, comma 2 del CCRL 01.08.2002, ovvero da un minimo di €.
4.150,00 ad un massimo di 10.350,00 annui lordi corrisposti per tredici mensilita”;

RITENUTO di attribuire al Responsabile del Servizio Finanziario e Amministrativo del Comune
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di Erto e Casso la retribuzione di risultato nella misura del minimo stabilito pari ad €. 4.150,00 annui lor-
di complessivi, oltre alla retribuzione di risultato se e nei limiti di quanto spettante;

VISTO il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267;
VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165;

DECRETA

1. per le ragioni esposte in narrativa, di conferire al dott. Olivier Claudio avente profilo di Funziona-
rio Contabile, inquadrata nella categoria D, posizione economica D1, I’incarico di Titolare di Posizione
Organizzativa del Settore finanziario e amministrativo del Comune di Erto e Casso dal 01.04.2021 fino al
30.09.2021;

2. di attribuire al Responsabile del Servizio Finanziario e Amministrativo del Comune di Erto e Cas-
so la retribuzione di risultato nella misura del minimo stabilito pari ad €. 4.150,00 annui lordi complessi-
vi, oltre alla retribuzione di risultato se e nei limiti di quanto spettante;

3. di dare atto che I’incarico puo essere revocato prima della scadenza, con atto scritto e motivato,
per intervenuti mutamenti organizzativi o a seguito accertamento di risultati negativi delle attivita svolte
o per grave inosservanza delle disposizioni ricevute;

4. di specificare che la revoca dell’incarico comporta la perdita della retribuzione di posizione e di
risultato. In tal caso il dipendente resta inquadrato nella categoria di appartenenza e viene restituito alle
funzioni del profilo di appartenenza;

5. di stabilire, come previsto dal vigente Regolamento di Organizzazione, che in caso di assenza o
impedimento dell’incaricato di posizione organizzativa le relative funzioni sono assunte dal Sindaco;

6. di pubblicare il presente provvedimento all'Albo Pretorio dell'Ente per 15 giorni consecutivi,
nonche in forma permanente sul sito istituzionale del Comune di Erto e Casso, nell'apposita sottosezione
di "Amministrazione Trasparente",

7. di notificare copia del presente decreto al dott. Olivier Claudio.

Antonio

(documento sottoscritto digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i)
Per presa visione:
dott. Claudio Olivier

(documento sottoscritto digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i)
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